Fiche de Poste : Conseiller Economie Numérique et Ecosystéme d’Innovation (H/F)

Le Togo s’est doté d’une stratégie Togo Digital 2025 qui est structurée autour de trois axes et neuf
programmes. Le premier axe permet d’inclure tous les citoyens dans la société et I'’économie, le
deuxieme axe consiste a digitaliser les services publics et sociaux, et le troisieme axe permet d’accélérer
la transformation de I’économie pour faire du Togo un hub digital.

Expert des écosystémes d’entreprenariat et d’innovation placé auprés du Ministre de I’Economie
Numeérique et de la Transformation Digitale (MENTD), le Conseiller Economie Numérique et Ecosysteme
d’Innovation (H/F) a pour mission principale d’élaborer et de suivre les stratégies d’innovation
encourageant I'adoption de nouvelles technologies et la création d’entreprises innovantes.

Le Conseiller est I'un des pilliers pour réaliser I'axe 3 de la stratégie Togo Digital 2025, et participe a
|’élaboration et au pilotage des stratégies et politiques relatives a I'innovation et la transformation
numeérique de I’économie togolaise en lien étroit avec I’Agence Togo Digital (ATD).

Le Conseiller s’appuie également sur I'expertise des agences gouvernementales en charge de la
transformation digitale.

ENTITE DE RATTACHEMENT :

I Cabinet du Ministére de I'Economie Numérique et de la Transformation Digitale (MENTD)

MISSIONS & RESPONSABILITES :

| Elaborer la stratégie globale, alignée sur les objectifs et défis du gouvernement, favorisant
I’éclosion d’un systéme de création de valeur via le numérique, I’entreprenariat et I'innovation

I Encadrer la promotion de I'entreprenariat et de I'innovation sur I’'ensemble du territoire
I Identifier les politiques/initiatives favorisant la digitalisation du secteur privé et notamment des TPMEs

I Identifier et évaluer les tendances et les enjeux émergents en matiére d'innovation dans l'industrie
numeérique, tels que les technologies émergentes, les nouvelles méthodes de travail, les modeéles
commerciaux innovants, etc.

I Proposer des initiatives d'innovation pour stimuler la croissance économique, telles que des
programmes d'accélération pour les start-ups, des fonds d'investissement en capital-risque, des
subventions pour la recherche et développement, etc.

I Coordonner les différents programmes et initiatives d'innovation du ministére, en veillant a ce
qu'ils soient efficaces, cohérents et alignés sur la stratégie globale du ministere

I Promouvoir I'accés et les usages numériques et I'e-inclusion des populations vulnérables, en
particulier les femmes, les handicapés et es populations rurales

| Etablir des partenariats avec le secteur privé, et identifier des opportunités de collaboration et de
financement afin de stimuler l'innovation et la croissance économique

I Appuyer la direction chargée des affaires juridiques dans I'élaboration des textes législatifs et
reéglementaires régissant I'’écosystéme numérique et I'innovation

| Réaliser des études et élaborer des notes, avis et propositions pour le Ministre

I Assurer un réle-conseil stratégique auprés du Ministre et des hauts fonctionnaires sur les sujets de
stratégie numérique et d'innovation

| Travailler en étroite collaboration avec les autres agences gouvernementales, notamment I’ATD,
pour développer des stratégies et des plans d'action pour encourager I'innovation et la
transformation digitale au sein de I'’économie togolaise




I S’adapter aux évolutions de ces activités selon les orientations stratégiques et politiques adoptées
par le Ministre

COMPETENCES REQUISES :

I Compréhension approfondie de I'écosystéme de l'innovation, y compris les nouvelles
technologies, les startups, les incubateurs, les accélérateurs, les investisseurs, etc.

I Maitrise des normes et réglementations du domaine des innovations et des nouvelles technologies
I Connaissance approfondie des tendances d’innovation et nouvelles technologies numériques

I Compétences d’analyse de marché et d’évaluation des nouvelles technologies/innovations

I Capacité a s’adapter, a travailler en autonomie, sous pression, et a gérer des priorités multiples

|

Esprit de synthese et d’analyse, excellentes compétences en communication et en présentation
(écrite/orale), avec la capacité de restituer des informations complexes de maniére claire et concise

I Force de proposition et facilitation de la prise de décisions de la hiérarchie

I Méthode, organisation et rigueur, aptitude a la diplomatie et sens des relations humaines,
excellentes compétences en matiére de relations interpersonnelles et de travail en équipe

| Bonne capacité d’adaptation, capacité a évoluer avec aisance au sein d’environnements
administratifs, institutionnels et politiques

I Intégrité, loyauté et capacité a traiter des sujets sensibles confidentiels
I Maitrise parfaite du francais et de I’anglais professionnel
| Maitrise parfaite des outils informatiques et logiciels courants (Microsoft Office, E-mail, etc.)

I Sipossible, connaissance du fonctionnement ministériel/institutionnel et des procédures
administratives

FORMATION ET EXPERIENCES PRIVILEGIES :

I Etre dipldomé de I'enseignement supérieur (minimum BAC +5), profil Grandes Ecoles ou Université
avec une spécialisation dans le domaine des TIC, de I'’économie ou management stratégique

I Justifier d’'une expérience professionnelle qualitative d’au moins 5 ans en matiére de
développement des écosystémes d’innovation, d’incubation de start-up et de mise en ceuvre de
stratégies numériques complexes en Afrique et a I'international

CONDITIONS D’EXERCICES

Localisation du poste
I Lomé (TOGO)

Durée du contrat :

I  3ans/36mois

I Contrat de travail de droit togolais de type CDD
Salaire :
I Salaire fixe et variable a définir selon le profil retenu

Avantages additionnels :

I Indemnités d’accueil (déménagement, billet d’avion)
I Logement
I Mobilité (voiture de fonction)

I Indemnités de voyage vers le lieu de résidence d’origine




Movyens logistiques de travail :

| Un bureau
I Uneimprimante / consommable
| Un ordinateur

I Untéléphone

COMMENT POSTULER

I Envoyer un CV et une lettre de motivation a recrutement.cabinet@numerigue.gouv.tg
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